REGULAMIN
DZIALALNOSCI WYDAWNICZE)J
UNIWERSYTETU RZESZOWSKIEGO

ROZDZIAt |
Przepisy ogdlne

§1
Uniwersytet Rzeszowski (nazywany dalej Uniwersytetem), realizujac swe podstawowe zadania, prowadzi
dziatalnos¢ wydawnicza zgodnie z ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. ,Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce”,
statutem Uniwersytetu, wytycznymi Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w tym zakresie oraz
zarzgdzeniami Rektora i uchwatami Rady Wydawniczej.

§2
1. Uniwersytet realizuje swa dziatalnos¢ edytorska poprzez WYDAWNICTWO UNIWERSYTETU
RZESZOWSKIEGO (nazywane dalej Wydawnictwem), zajmujace sie wszystkimi sprawami zwigzanymi
z wydawaniem publikacji naukowych, dydaktycznych i informacyjnych.
2. Wydawnictwo jest jednostka ogdlnouniwersytecka podlegta Rektorowi.

§3

1. Organem opiniodawczym i programowym Wydawnictwa jest Rada Wydawnicza, za$ organem
kierowniczym — dyrektor Wydawnictwa.
2. Oba te organy odpowiadajg za swoja dziatalnos¢ przed Rektorem.

§4
1. Podstawowym zadaniem Wydawnictwa jest publikowanie prac naukowych i materiatow dydaktycznych

oraz materiatow informacyjnych i akcydensowych ztozonych do wydania przez pracownikéw
Uniwersytetu.

2. W miare swoich mozliwosci Wydawnictwo moze przyjmowac zewnetrzne zlecenia za ustalong
odptatnoscia. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor Wydawnictwa w porozumieniu z Rektorem.

3. W uzasadnionych sytuacjach Wydawnictwo moze zleca¢ poszczegolne prace redakcyjne, poligraficzne
i dystrybucyjne jednostkom zewnetrznym.

§5

1. Wydawnictwem UR kieruje dyrektor powotywany przez Rektora na kadencje Senatu, po zasiegnieciu
opinii Senatu.

2. Dyrektorem Wydawnictwa UR moze zosta¢ osoba, ktéra posiada wiedze i doswiadczenie zwigzane
z dziatalnoscig takiej jednostki.

3. Zastepce dyrektora powotuje Rektor na wniosek dyrektora Wydawnictwa UR po zasiegnieciu opinii
Rady Wydawniczej UR.

4. Dyrektor Wydawnictwa odpowiada przed Rektorem za catoksztatt dziatalnosci Wydawnictwa,
przedstawia coroczne plany i sprawozdania z dziatalnosci Wydawnictwa.

5. Dyrektor Wydawnictwa jest przetozonym wszystkich pracownikow Wydawnictwa.

§6
1. Za dziatalnos¢ finansowa Wydawnictwa UR jest odpowiedzialny dyrektor Wydawnictwa.
2. Nadzor nad finansowa dziatalnoscig Wydawnictwa sprawuje Kwestor UR.
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ROZDZIAL II
Rada Wydawnicza

§7

1. Rada Wydawnicza jest ciatem opiniodawczym i programowym Wydawnictwa koordynujacym
dziatalnos¢ wydawnicza i poligraficzng Uniwersytetu.

2. Do zadan Rady Wydawniczej UR nalezy koordynowanie dziatalnosci wydawniczej i poligraficznej UR,

w tym:

a) zatwierdzanie i korygowanie rocznych planéw wydawniczych;

b) opiniowanie planéw wydawniczych;

) wyznaczanie recenzentow sposrod wskazanych we wniosku wydawniczym;

d) ustalanie wysokosci naktadow oraz objetosci poszczegdlnych publikacii;

e) opiniowanie i wnioskowanie zmian w regulaminie Wydawnictwa UR;

f) opiniowanie kandydata na zastepce dyrektora Wydawnictwa UR;

g) opiniowanie sprawozdan dyrektora Wydawnictwa UR z dziatalnosci Wydawnictwa UR sktadanych

Rektorowi;

h) opiniowanie spraw dotyczacych Wydawnictwa wniesionych pod obrady przez rektora, cztonka Rady

Wydawniczej lub dyrektora Wydawnictwa UR.

§8
Cztonkami Rady Wydawniczej UR s3: przewodniczacy wskazany przez Rektora; dyrektor i zastepca
dyrektora Wydawnictwa UR; nauczyciele akademiccy zatrudnieni w UR jako podstawowym miejscu pracy,
wskazani przez Prorektora ds. Kolegium w liczbie nie wiekszej niz 2 z kazdego Kolegium, zaopiniowani
przez Rade Naukowg Kolegium lub Rade Naukowg Dyscypliny. Cztonkowie Rady Wydawniczej UR
powotani sg przez Rektora na kadencje Senatu UR.

§9

Posiedzenia Rady Wydawniczej UR zwotuje przewodniczacy nie rzadziej niz 2 razy do roku, z inicjatywy
wiasnej lub na wniosek 1/5 cztonkdw Rady

ROZDZIAL 1
Czasopisma naukowe

§10

1. Czasopisma naukowe, ktérych wydawca jest Wydawnictwo UR, maja swoja strukture organizacyjna
zakorzeniong w kolegiach i instytutach Uniwersytetu, z ktérych dany periodyk sie wywodzi. Redakcje
czasopisma naukowego tworzy zespot w sktadzie: przewodniczacy (redaktor naukowy lub naczelny),
zastepca, sekretarz i inni cztonkowie (w tym redaktorzy tematyczni, redaktor statystyczny, redaktor

jezykowy).

2. Redaktor naczelny czasopisma zarzadza redakcjg oraz nadzoruje poprawng realizacje zatozen COPE
czasopisma.

3. Zadaniem zespotu redakcyjnego jest prowadzenie biezacej dziatalnosci redakcji, pozyskiwanie
artykutdw do czasopisma, ich ocena merytoryczna (desk review), ocena poprawnosci zawartych tresci
wzgledem wymogow technicznych czasopisma oraz obstuga techniczna procesu recenzyjnego.
Zrecenzowany pozytywnie w dwustopniowym modelu recenzji (desk review oraz dwie Slepe recenzje
zewnetrzne) materiat publikacyjny przesytany jest do Wydawnictwa UR w celu redakcji jezykowo-
stylistycznej i sktadu oraz druku wersji papierowe;.



§11

1. Rektor, po zasiegnieciu opinii Prorektora ds. Kolegium i Dyrektora Instytutu, powotuje redaktorow
nowych czasopism naukowych rozpoczynajacych dziatalno$¢ na UR. Analogiczny proces decyzyjny
uruchamiany jest w przypadku rezygnacji redaktora naczelnego (naukowego) z petnionej funkgji.

2. Z chwilg uzyskania uprawnien emerytalnych redaktor naczelny — zatozyciel czasopisma staje sie
redaktorem honorowym, a na jego miejsce Rektor powotuje redaktora naczelnego zgodnie z ust 1 § 11
Regulaminu.

3. Decyzje personalne w ramach zespotu redakcyjnego oraz rady naukowej (rady programowej)
podejmuje redaktor naczelny (naukowy) czasopisma i przedstawia do akceptacji Prorektorowi ds.
Kolegium.

4. Nad merytoryczng strong publikowanych w periodykach tresci czuwa rada naukowa lub rada
programowa czasopisma. Jej cztonkow powotuje Prorektor ds. Kolegium na wniosek redaktora
naczelnego czasopisma. Gremium to ztozone jest z profesorow, doktorow habilitowanych i doktoréw
o uznanym w odpowiadajgcym profilowi czasopisma obszarze nauki i dyscyplinie dorobku naukowym.

5. Recenzentéw poszczegolnych artykutdw zatwierdza redaktor naczelny (naukowy) czasopisma, na
wniosek sekretarza redakcji lub innej osoby wyznaczonej do nadzoru nad procesem pozyskiwania
artykutéw do czasopisma.

ROZDZIAL IV
Plan wydawniczy

§12

1. Projekt rocznego planu wydawniczego opracowuje dyrektor Wydawnictwa (do 31 styczna kazdego
roku) i po zaopiniowaniu przez Rade Wydawniczg przedstawia do zatwierdzenia Rektorowi. Plan ten
obejmuje rok kalendarzowy.

2. Zgtoszenia publikacji do planu wydawniczego na kolejny rok przedstawia do zaopiniowania cztonkom
Rady Wydawniczej do 31 lipca poprzedniego roku dyrektor Wydawnictwa na co najmniej tydzien przed
dniem obrad.

3. Roczny plan wydawniczy sktada sie z dwoch czesci. Do czesci pierwszej zaliczane s3 monografie i prace
zbiorowe (przede wszystkim prace na tytut i stopien naukowy, naukowe monografie autorskie, prace
0 szczegdlnym znaczeniu naukowym, opracowania honorowe i dydaktyczne). Pozycje z czesci drugiej
stanowig podreczniki lub skrypty, czasopisma oraz serie wydawnicze.

4. Pozycje umieszczone w planie, a niezrealizowane w roku objetym tym planem przechodza do planu na
rok nastepny, nie dtuzej jednak niz do czterech lat, liczac od momentu zgtoszenia publikacji.

§13
Prawo zgtaszania publikacji do planu wydawniczego majg pracownicy badawczy, badawczo-dydaktyczni
i dydaktyczni Uniwersytetu po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Naukowej Kolegium lub Rady Instytutu.
Zgtoszenia publikacji przez pracownikéw jednostek pozakolegialnych muszg by¢ zaakceptowane przez
dyrektora/kierownika jednostki.

§14
Zgtoszenie publikacji musi zawierac¢:
1) dane autora lub redaktora, tytut, okreslenie charakteru dzieta, objetosci, naktadu
2) krotka charakterystyke tresci publikac;ji
3) opinie rady naukowej instytutu lub wydziatu
4) nazwiska proponowanych recenzentéw



5) deklaracje pokrycia kosztow wydania.
Publikacje na rok nastepny nalezy zgtosi¢ w Wydawnictwie do 30 maja biezacego roku.

§15
Rada Wydawnicza przyjmuje dany tytut do planu wydawniczego, biorgc pod uwage warunki wymienione
w § 12-14 i 17 oraz merytoryczng wartosc zgtoszonej publikaciji.

§16
Warunkiem rozpoczecia procesu wydawniczego publikacji zgtoszonej do planu na dany rok kalendarzowy
jest ztozenie w Wydawnictwie petnego tekstu pracy (na nosniku elektronicznym wraz z wydrukiem
ostatecznej tresci).
§17
1. Przyjmuje sie zasade obligatoryjnosci jednego recenzenta dla kazdej pozycji wydawniczej, ktorym
powinien by¢ samodzielny pracownik nauki zatrudniony poza Uniwersytetem.
2. W uzasadnionych przypadkach Rektor ustala dla danej publikacji drugiego recenzenta, ktérym moze
by¢ rowniez niesamodzielny pracownik nauki zatrudniony poza Uniwersytetem.
3. W sytuacji gdy jedna recenzja jest negatywna, Rektor moze powota¢ dodatkowego recenzenta spoza
pracownikow Uniwersytetu.

§18
Na podstawie recenzji o druku pracy ostatecznie decyduje przewodniczacy Rady Wydawnicze;j.

ROZDZIAt V
Zadania i wewnetrzna struktura Wydawnictwa

§19
Dla osiggniecia celéw wymienionych w §4 ust. 1 Wydawnictwo prowadzi catoksztatt spraw zwigzanych
z wydawaniem publikacji w ramach swoich mozliwosci finansowych, a w szczegdlnosci:
1) opracowuje i realizuje plan wydawniczy pod wzgledem rzeczowym i finansowym
2) sporzadza umowy wydawnicze i umowy zlecenia
3) dokonuje opracowania edytorskiego, jezykowo-stylistycznego i technicznego ztozonych po
recenzji do wydania prac
4) prowadzi dziatalnosc poligraficzna
5) prowadzi promocje i kolportaz wydawnictw
6) uczestniczy w targach i wystawach
7) dokonuje rozliczenia finansowego i materiatowego dziatalnosci wydawniczej zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami
8) prowadzi sprawozdawczosé w zakresie wydawnictw i rejestr publikacji
9) wysyta publikacje naukowe do Biblioteki Narodowej oraz innych bibliotek, zgodnie ze
stosownym rozporzadzeniem Ministra Kultury i Sztuki.

§20
1. Wydawnictwo jako jednostka organizacyjna Uniwersytetu sktada sie z redakcji i drukarni. Kierownicy
tych komorek podlegajg dyrektorowi Wydawnictwa, ktory ustala zakresy ich dziatalnosci .
2. Kierownikowi redakcji podlega:
a) redakcja merytoryczna — zespot redaktorow i korektorow
b) redakcja techniczna —redaktor techniczny i sktadacze komputerowi
c) kolportaz i rozliczenia finansowe.
3. Kierownikowi drukarni podlega:
a) przygotowalnia form drukowych



b) zespot maszyn drukarskich
c) introligatornia.

4. Strukture organizacyjng Wydawnictwa prezentuje rysunek 1 stanowigcy zatacznik do niniejszego
Regulaminu.

§21

1. Do obowigzkdw i kompetencji dyrektora Wydawnictwa nalezy nadzor nad catoksztattem spraw wydaw-
niczo-poligraficznych Uniwersytetu, a w szczegdlnosci:

1)
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8)
9)

zapewnienie prawidtowego funkcjonowania Wydawnictwa i toku dziatalnosci wydawniczej
organizowanie pracy, kierowanie i nadzdr nad dziatalnoscig redakcji i drukarni

sporzadzanie plandéw wydawniczych i sprawozdan

sporzadzanie umow wydawniczych

ustalanie zakreséw czynnosci wszystkich pracownikow Wydawnictwa

wystepowanie z wnioskami we wszelkich sprawach osobowych pracownikéw Wydawnictwa,
w tym w sprawach przyjmowania, awansowania i zwalniania tych pracownikéw

troska o <zaopatrzenie materiatowe Wydawnictwa i zabezpieczenie majatku trwatego
Wydawnictwa

uczestniczenie w posiedzeniach Rady Wydawniczej w charakterze sekretarza

wspieranie redakcji czasopism wydawanych w UR

10) promocja publikacji Wydawnictwa UR

11) podejmowanie dziatart majgcych na celu rozwdj i innowacyjnos¢ Wydawnictwa UR.
2. Zastepcg dyrektora Wydawnictwa jest kierownik redakcji. Na czas nieobecnosci dyrektora
Wydawnictwa petni jego obowigzki.

§22

Do obowigzkow i kompetencji kierownika redakcji nalezy prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych
z przygotowaniem do druku i sprzedaza publikacji, a w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

czuwanie nad realizacja zatwierdzonego planu wydawniczego

organizacja prac redakcyjno-korektorskich

nadzor nad przygotowaniem sktaddw komputerowych tekstow i szatg graficzng publikacji

troska o profesjonalizm prac redakcyjnych, rozstrzyganie watpliwosci zwigzanych z redagowaniem
tekstow, gromadzenie literatury koniecznej do fachowego opracowania jezykowo-stylistycznego
przygotowywanych do druku ksigzek

opieka merytoryczna nad nowymi pracownikami i stazystami

wykonywanie opracowan jezykowo-stylistycznych

nadzor nad magazynem publikacji oraz ich dystrybucjg i sprzedaza

prowadzenie ewidencji wyposazenia redakgcji

nadzor nad przestrzeganiem zasad BHP i OP oraz dyscypling pracy

10) nadzoér nad prawidtowa eksploatacjg urzadzen i rozliczanie materiatow eksploatacyjnych.

§23

Do obowigzkdéw i kompetencji kierownika drukarni nalezy prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych
z prawidtowym funkcjonowaniem drukarni, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

planowanie produkg;ji

organizowanie i normowanie pracy na poszczegolnych stanowiskach

nadzor nad funkcjonowaniem drukarni i terminowoscia prac oraz kontrola jakosci prac
nadzodr nad przestrzeganiem zasad BHP i OP, a takze dyscypliny pracy

zabezpieczenie przy wspotpracy z redakcjg Wydawnictwa UR ciggtosci produkg;ji
wyznaczanie kolejnosci realizacji zlecen na poszczegdlnych stanowiskach pracy
opracowywanie techniczne zlecen



8) nadzor nad prawidtowg ewidencja materiatdw produkcyjnych oraz nad prawidtowym
prowadzeniem ewidencji sSrodkow szkodliwych — w przypadku stosowania ich w produkcji

9) prowadzenie ewidencji sktadnikdow majatkowych i wyposazenia drukarni oraz zgtaszanie ich do
ewentualnej likwidacji

10) nadzdr nad rozliczaniem robot oraz materiatow zuzytych do produkgji

11) zgtaszanie potrzeby zakupu lub sprzedazy maszyn i urzadzen poligraficznych oraz
oprzyrzadowania
12) sktadanie zapotrzebowan na urzadzenia i materiaty do produkcji oraz organizowanie

w uzgodnieniu z dyrektorem Wydawnictwa napraw maszyn i urzadzen drukarskich

13) przyjmowanie zlecen do produkcji oraz nadzor na ekspedycja po ich realizacji

14) nadzdér nad prawidtowym prowadzeniem ksiegi zamowien prac poligraficznych

15) wzywanie serwisu w celu naprawy maszyn i urzadzen poligraficznych

16) nadzdr nad ewidencjg czasu pracy pracownikdw drukarni

17) opiniowanie wysokosci premii dla pracownikow drukarni

18) kalkulowanie kosztow zlecern i wystawianie faktur za wykonane ustugi (wg wartosci
roboczogodziny ustalonej przez dyrektora Wydawnictwa UR)

19) prowadzenie racjonalnej gospodarki finansowej drukarni UR w ramach przydzielonych srodkéw
finansowych na dany rok (wg informacji otrzymanej z Kwestury UR) oraz uzgadnianie wszystkich
powazniejszych zakupow z dyrektorem Wydawnictwa UR.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koricowe

§24
Zmiana niniejszego Regulaminu nastepuje decyzjg Rektora na wniosek Rady Wydawniczej.

§25
Traca moc wszelkie akty wewnetrzne regulujgce prace wydawnicze i poligraficzne.

REKTOR
UNIWERSYTETU RZESZOWSKIEGO

Prof. dr hab. Sylwester Czopek



Zatacznik 1 do Regulaminu dziatalnosci wydawniczej Uniwersytetu Rzeszowskiego

Rysunek 1.
Schemat wewnetrznej struktury
Wydawnictwa Uniwersytetu Rzeszowskiego
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